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... behalt seinen landlichen Charakter | Wir schaffen die Grundlagen fur Schaffen einer Begegnungszone mit R4
und bleibt eine attraktive bedurfnisgerechte Wohn- und Aktivitaten fur jede Altersgruppe.
Wohngemeinde Freizeitraume fur alle Alters-
gruppen Forderung der Biodiversitéat. R6
Aktive Umsetzung der entsprechenden R2
kantonalen Gesetzgebung sowie Reglemente
und Richtlinien der Gemeinde (Bau- und
Zonenreglement).
... ist offen fur ein natdrliches Wir unterstltzen ein moderates Vorhandene Baulandreserven sollen seiner R2
Bevélkerungswachstum Bevolkerungswachstum, indem wir Bestimmung zugefuhrt werden.
Anreize zur Bebauung bestehender
Bauzonenflachen schaffen und Eine verdichtete Bauweise wird angestrebt. R2
Projekte zur qualitatsvollen
verdichteten Bauweise fordern.
... pruft kontinuierlich Méglichkeiten Wir férdern das Zusammenarbeiten | Regelméssiger Austausch mit anderen R1
zur Zusammenarbeit mit Gemeinden | mit anderen Gemeinden. Gemeinden und gezielte Verfolgung der
in der Region Zusammenarbeit.
Wir vernetzen uns Uber die R1-6
Gemeinde und Kantonsgrenzen Aktive Teilnahme an regional- und
hinaus. Uberregionalen Anlassen.
... stutzt die offentliche Ver- Der Gemeinderat und die Aktiver Einbezug der Bevolkerung durch das | R1-6
antwortung breit ab und beflrwortet | Verwaltung stehen den Anliegen der | Einsetzten von Arbeitsgruppen.
die Mitwirkung von Bevélkerung und | Bevolkerung und Gruppierungen
Gruppierungen offen gegenuber. Durchftihrung der Vereinsprasidenten- R4
konferenz.
Attraktivitat der Gemeindeversammlung R1-6
fordern.
... informiert offen und regelmassig Wir informieren alle Altersgruppen Aktive Nutzung der bestehenden R1-6
transparent und zeitgerecht. Informationsplattformen wie Homepage,
Anschlagkasten und Dorfzeitung.
Uberprifung neuer Kommunikationskanale. R
... fuhrt eine kompetente, Wir erbringen zuverlassige kunden- | Das Verwaltungspersonal bildet sich gezielt R1
verantwortungsbewusste und und wirkungsorientierte Leistungen. | weiter.
dienstleistungsorientierte
Gemeindeverwaltung Wir verfugen tber aktuelle Erfahrungsaustausch mit anderen R1
Organisationsdokumente, Gemeinden.
Reglemente und Richtlinien.
Die Organisationsdokumente, Reglemente RT

und Richtlinien werden regelméssig Uberpruft
und gegebenenfalls angepasst.




... fuhrt eine qualitativ auf hohem Wir setzen uns daftr ein, dass die Gezielte Aus- und Weiterbildung des R3
Niveau stehende Schule mit einem Schule weiterhin im Dorf erhalten Schulpersonals und der Bildungskommission.
zeitgemassen Bildungsangebot bleibt.
Umsetzung der kantonalen Schulent- R3
Wir planen die Schulentwicklung wicklungsmassnahmen «Schule fur Alle».
weitsichtig.
Die Organisation der vorschulischen
Wir férdern den frihen Einbezug Angebote ist zu Uberprufen. R3/4
der Kinder an die schulische
Umgebung. Die Infrastruktur der Schule ist laufend den
aktuellen Bedurfnissen anzupassen. R5
Wir sorgen fur eine angemessene
Infrastruktur. In Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden,
setzten wir uns fUr eine attraktive Musikschule | R3
Wir setzten uns fur ein breites ein.
Bildungsangebot ein.
... fordert das verantwortungsvolle Wir holen die Meinung der Eltern, Informationsanlasse fur Eltern und R3
Miteinander von Schtlern, Lehrern, Lernenden und Lehrpersonen ein. Besuchsmaoglichkeiten an der Schule.
Eltern und Bildungskommission
Wir férdern die Zusammenarbeit Weiterfihrung Schilerrat. R3
zwischen Bildungskommission und
bildungsverantwortlichen Personen. | Organisation von gemeinsamen Anlassen zur | R3
Férderung der Zusammenarbeit.
... unterstutzt die Bevolkerung in allen | Wir stellen eine qualitativ Die laufenden Leistungsvereinbarungen im R4
Lebenslagen hochwertige ambulante Pflege Sozial- und Gesundheitsbereich zu
sicher, um die stationare Pflege zu Uberprufen.
reduzieren.
Die Zusammenarbeit mit den regionalen R4
Die Gemeinde sorgt daflr, dass alle | Spitexorganisationen werden weiterhin
Altersstufen auf Hilfe und gefordert und gepflegt.
Unterstttzung zahlen kénnen, mit
dem Ziel einer ausreichenden, Umsetzung des Altersleitbildes. R4
sicheren und kostengunstigen
Versorgung. Dabei wird auch der Eine engere Zusammenarbeit mit den R4
Aspekt der psychischen Gesundheit | umliegenden Alters- und Pflegeheimen wird
fur Jungere und Altere angestrebt.
berucksichtigt.
Angebote werden auf den gemeindeeigenen | R4
Die Bevolkerung hat Zugang und ist | Informationsplattformen laufend aktualisiert
informiert Uber regionale Angebote | und erganzt.
und Beratungs- und
Unterstttzungsleistungen. Wir setzen uns fur Altersgerechte R4

Wir unterstutzen die altere
Bevolkerung dabei, dass sie langer
im Dorf leben konnen.

Wohnungen ein.




... fordert die kulturellen und Wir unterstutzen die zahlreichen Vergabe Anerkennungspreis R4
sportlichen Aktivitaten der Vereine Angebote und Anlasse im
und schafft damit den Rahmen ftr &in | oo jichen und kulturellen Bereich. | Vereine werden gemass den geltenden R4
sinnvolles Freizeitangebot o . .
Richtlinien gezielt unterstutz.
Engagement und freiwilligen Arbeit
wird anerkannt. Die vorhandene Infrastruktur wird zur R5
Verfugung gestellt und nach Méglichkeit
veranderten Bedurfnissen angepasst.
Die gemeindeeigenen Informations- R
plattformen werden zur Verfugung gestellt.
Die Jugendarbeit wird geférdert. R4
.. setzt sich fur familien-freundliche Wir setzen uns fur die Vereinbarkeit | Betreuungsgutscheine fur Kinder im R3/4
Angebote ein von Familie und Beruf ein. Vorschulalter und Tagesstrukturen fur
Schulkinder.
... Strebt einen ausgeglichenen Wir streben nach Méglichkeit eine Vorausschauende Finanzplanung R1-6
Finanzhaushalt an ausgeglichene Rechnung an.
Das Einhalten des Globalbudget hat hohe R1-6
Wir sind bestrebt, eine allfallige Prioritat
Neuverschuldung in einem
vertretbaren Rahmen zu halten. Die Bevélkerung wird transparent und offen R5
Uber die Finanzlage informiert.
Die Bevolkerung ist durch
regelmassiges Finanzreporting tGber | Die Controllingkommission wird aktiv in den R
den aktuellen Stand der Entscheidungsprozess miteinbezogen.
Erfolgsrechnung orientiert.
Die Nutzungsdauer von Mobilien und R5
Durch qualitativen und Immobilien ist durch regelméssige
umfangreichen Unterhalt an Wartung/Unterhalt zu verlangern.
Strassen, Werkleitungen und
Immoabilien sollen teurere und Investitionen in die Immobilien sind mittels R5
grossere Investitionen verzogert Immobilienstrategie langfristig zu planen.
oder vermieden werden.
... pflegt die vorhandenen Wir sind uns bewusst, dass die Gezielte Informationen an die Bevolkerung R6
landschaftlichen und 6kologischen reichhaltige Kulturlandschaft zur Bekampfung von invasiven Neophyten
Qualitaten wesentlich zur Attraktivitat als und die Forderung der Biodiversitat.
Wohnstandort beitragt. Wir tragen
Sorge zu ihr und werten sie gezielt
auf.
... fordert das umweltschutz-bewusste | Wir bieten ein umfassendes Laufende Uberprufung der Entsorgungs- R6
Verhalten von Bevélkerung und Angebot flr eine umweltgerechte stelle und Prtfung neuer Moglichkeiten.
ansassigen Betrieben Entsorgung von Wert- und
Abfallstoffen an. Aktive Information tber die Neueste R6
Entwicklung der erneuerbaren Energien.
Setzt sich fur erneuerbare Energien
ein und engagieren uns fur einen Informationen und Beratung bei R6
effizienten Umgang mit Energie. Bauprojekten zur erneuerbarer Energien.
Laufende Optimierung des Energiebedarfs R5/6

der Gemeinde.




Strategie — 10 Jahre Ziele - 4 Jahr

Wir wollen die Busverbindungen
aufrechterhalten und nach
Maglichkeit ausbauen.

Wir fordern die Verkehrssicherheit.

Massnahmen
Laufende Uberprifungen der bestehenden
Busverbindungen.

Ausbau der OV-Infrastruktur

Umsetzung des erarbeiteten Verkehrs-
sicherheitskonzeptes.

R6

R6

R6

R = Ressort im Gemeinderat
1 = Préasidiales
2 = Bau und Sicherheit

3 = Bildung
4 = Soziales, Kultur und Freizeit
5 = Finanzen

6 = Verkehr und Energie




